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Introductie

Wat willen jullie graag leren?

Live demo van het NZR Leerplatform
Jullie wensen en behoeften

Afsluiten




Zorgvernieuwend
Meer tijd voor de beste zorg door

INnnovatieve oplossingen waarin de
zorgmedewerker centraal staat.

2

GROEP zorgvernieuwend!
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Sm Interactie via Mentimeter

GROEP zorgvernieuwend!

Scan de QR code of ga naar www.menti.com en voer de code in



http://www.menti.com/

Vraag 1

Scan de QR code of ga naar www.menti.com en voer de code in 8150 5749

Ben je al bekend met het NZR
Leerplatform?



http://www.menti.com/

Vraag 2

Scan de QR code of ga naar www.menti.com en voer de code in 8150 5749

\Waarvoor zou je het NZR Leerplatform willen
gebruiken?

1st | Vak bijhouden

Nieuwe kennis

2nd | 5ndoen

Bevoegd en

3rd | bekwaam blijven

4th Overig



http://www.menti.com/

Sm Vraag 3

GROEP zorgvernieuwend!

Scan de QR code of ga naar www.menti.com en voer de code in 8150 5749

\Welke leerthema’s vind je interessant?

VRH

Medische kennis

5 | Veiligheid -
7l S
% Zorg en Welzijn 3
£ | apL 2
O | E
o )
© | Medische handelingen ks
Z

Wetgeving

Human Skills



http://www.menti.com/

Het NZR Leerplatform

Leren voor zorgreservisten

Nationale
Zorgreserve’



Live demo — welkom in het leerplatform

O Yationate
Zorgreserve

(@ sert | Ccatalogus Afdelingen | Portfolio | Beheer

Leerplatform voor zorgreservisten

Waar ben je naar op zoek?

Dit staat voor jou klaar

Resultaten invoeren Bekwaamheden rapport Gebruvksrapportage

Q) Fovorieten ! E

Meer informatie voor jou

e e Quick Reference Card A Ealudtle

GROEP .



BASIS FUNCTIONALITEITEN MEDEWERKER

Dashboard
v/ Startpagina met inzicht in voortgang en snelkoppelingen naar belangrijkste onderdelen van de applicatie
v/ Centrale zoekfunctie om snel te zoeken in 0.a. catalogus (verdere filtering mogelijk)
v/ Persoonlijke berichtenbox met actuele notificaties (samenvatting ook per e-mail) en berichten van andere gebruikers
Catalogus
v Mogelijkheid om interesses kenbaar te maken voor (op dat moment) niet beschikbare items
v’ Mogelijkheid om in te schrijven op klassikale activiteiten (wordt ook toegevoegd aan eigen digitale agenda)
Portfolio
v Bekwaamheidspaspoort met overzicht van alle (aan te tonen) bekwamen en actuele voortgangsinformatie per leeractiviteit
v/ Overzicht van alle verplichte opleidingen, inclusief behaalde resultaten (o.a. certificaten)
v/ Dossier om eventueel elders behaalde certificaten (externe cursussen) te ontsluiten
Werk- & Leervormen

v/ Deelnemen aan online communities (ontmoetingsplaats & kennisuitwisseling) en interactieve sessies (begeleid door traipas)




/\/o@(lmtle Dan
ongelezen berichten

Direct navigeren naar
jouw actuele [eermy'ect

B[j op de hoogte Van
de laatste ontwikkel mgen

DASHBOARD

5S040 ®

@ Start ‘ Catalogus | Afdelingen |  Portfolio ‘ Beheer

Welkom bij je dashboard

Waar ben je naar op zoek? Q

Jouw voortgang

LY MINBERICHTEN

(\;) BEKWAAMHEIDSPASPOORT & VERPLICHTE OPLEIDINGEN
Waarvan ongelezen ... 3 bekwaamheden Begin er op tijd aan

Voortgangs[n ormatie oVer

BeéWaamheden & \)erpllchte op[e[a’[ngen

&1

Dit staat voor jou klaar
- B - - Bl e bl i
P Minleergjcten i fod  Nassleacuier ’ mta[ogus g‘ klassikale activiteiten
Jouw favoriete catalogus items eenemervasacac( T ' ' '
Maak een keuze - s \C}'gj"ikcj." - alle 6[””6”&0'7 Plﬂﬂtﬂ)lnden

_______

Meer informatie voor jou

Nieuws
Misn ks waterin jouw
organi gb urt

Zorglocat es
Voor afspraken op locatie

(/J ijV. naar extern pa form / Websnfe)




CATALOGUS

e, =Hee s

Start | Catalogus | Afdelingen

~ n
Ry Direct e—learnmg modules starten en @‘ronde

of [nschry\)en op blassikale activiteiten

De cursus Shock behandelt basisbegrippen, fysiologie, oorzaken van shock, compensatiemechanismen, het beloop van shock, diagnostiek en therapie.

- V) EARNING Q ABCDE-beoordeling en <

) y o i ;
Aanpak ouderenmishandeling ABCDE Telefonische Triage urgentiedenken

Algemeen Inhoud  Documenten Toewijzen Deelnemers

2,

L

%.&

>
— - © conunilin
RESE— Voordat je begint Basisbegrippen Fysiologie
\ ! STARTEN
Advanced Life Support o Algemene farmacologie o Anatomie - Centraal zenuwstelsel o Anders kijken naar agressie o L 8 ©
Oorzaken van shock Compensatiemechanismen Beloop van shock
° o
- ] B

OVerz[c%te@'/&e mtalog,us op maat

GROEP zorguerr



PORTFOLIO: BEKWAAMHEIDSPASPOORT

G4~ .
Zorgreserve’ Sd s 08

() stat | Catalogus | Aidelingen | Portfolic | Beheer

Portfolio

Varen, M (Marlies)
Verzorgende (B003)

BRY

Jamen\)att[ng & Waarsc/mv\)[ng \)erlopem/e bekwaamheden

@ 202 Afd -
praktijk dere zorg (1000) / Verzorgende (B003) i

iygiéne &

Hygién d wekker: b

1y

[ sox%) DETAILS BEKWAAMHEID

Basiskennis

Verplicht - 2 activiteiten . .. . oy .

Oerzich te[y/a stop[zc/)tmoa/el voor alle leeractiviteiten
;’e";:;:myi';:';;h werken b &  Handhygiéne Elearning . !
Verloopt op 27 apr. 2023 Sestatt Sl - -

Gty .- Vooraf vastgestelde volgordelijkheid van activiteiten (optioneel)
B &

LAY
\_




Sm Vraag 4

GROEP zorgvernieuwend!

Scan de QR code of ga naar www.menti.com en voer de code in 8150 5749

Hoe zou je willen leren?

1st | Digitaal

2nd | Klassikaal

3rd | Webinars

4th Anders



http://www.menti.com/

Sm Vraag 5

GROEP zorgvernieuwend!

Scan de QR code of ga naar www.menti.com en voer de code in 8150 5749

\Wat mis je nog aan het NZR Leerplatform?

Hoe kunnen we leren voor zorgreservisten nog beter maken



http://www.menti.com/

Sm Vraag 6

GROEP zorgvernieuwend!

Scan de QR code of ga naar www.menti.com en voer de code in 8150 5749

\Wat vind je goed aan het NZR Leerplatform?

Waar kunnen we het verschil mee maken voor zorgreservisten



http://www.menti.com/
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MEVROUW JANSSEN,93 JAAR, THUISZORG,
MOEILIJK TE BEEN, NO& 60ED BIJ, WEDUWE,
GEEN KINDEREN EN WEINIG FAMILIE.

"ELKE WEEK BEZOEK IK MEVROUW
VOOR EEN SPECIFIEKE ZORGTAAK"

"ZACHTE VRIEND DIE FIJNE
MOTORIEK EN ROUTINE STIMULEERT"

BEE N VERPLEEGKUNDIGE
theELE KNUEFELROBOT VICTORIA

“"KLETSEN ONDER HET
SCHOONMAKEN EN
WEER EEN VOLLE

KOELKAST"

"GEZELLIG SAMEN KOFFIE-

NAASTE
O o | S
DRINKEN TIJDENS ONZE

FAVORIETE TALKSHOW OP TV"

HUISHOUDELYKE
HULP HENNIE

"THUIS OP DE BANK
PRATEN OVER HET LEVEN
EN NABIJE TOEKOMST”

BURVROUW
BETTY

“"SAMEN OP STAP VOOR EEN
OMMETJE OF WEKELIJKSE
BOODSCHAPPEN DOEN"

SLIM
VRYWILLIGER WEARABLES HUIS DOKTER KERE
VICTOR HARDENRBERG KEES
"EENVOUDIG& METEN VAN "VOOR DE MONITORING,
GEZONDHEIDSFUNCTIES SIGNALERING EN ALAR-
TER PREVENTIE” MERING RONDOM FUNC-

TIONELE GEZONDHEID"




MENEER DE VRIES, 88 JAAR QUD, THUISWONEND
FASE 3, GETROUWD, 3 KINDEREN (VEERTIGERS).

l

"ALLEEN DE VEILIGE
RUIMTES ZIJN TOEGAN
KELIJK VOOR MENEER"

"4+1: EEN DAG IN DE WEEK ALLE TIJD

VOOR MIJN VADER/OUDERS”

PARTNER
MENEER
DE WRIES

MEDISCHE
ROBOT

BUURVROUW
BETTY

"HANDIG BIJ DWAALDETECTIE EN
LOCATIEBEPALING VOOR VEILIGHEID"

“"BEGELEIDING (OMGEVING) BIJ DEMENTIE
EN GEDRAGSVERANDERINGEN"

SLIMME

PSYCHoLoGE
PACEMAKER | e

PALLINE

“"GEZELLIG VADER MEENEMEN OP PAD
EN HERINNERINGEN OPHALEN"

"HANDIG BIJ DWAALDETEC-
TIE EN LOCATIEBEPALING
VOOR VEILIGHEID"

“"SLIM INZICHT IN DE PLANNING EN
HET WEEKSCHEMA. OOK ALS LEER-
PLATFORM VOOR DE OMGEVING.”

“ALTIJD IN VOOR EEN PRAATJE EN DE
NODIGE BOODSCHAPPEN AAN HUIS"

"GEEN MEDICATIEFOUTEN
MEER EN ALLES DIGITAAL
GEMAAKT"

s DOKTER
_:; summe HARDENBERG
VERLICHTING

“"WEER EEN GEZOND
DAG- EN NACHTRITME

ZONDER OMKIJKEN"




MENEER DE JONG&, 42 JAAR, MENTALE
BEPERKING , WOONT IN HET WEEKEND THUIS
BIJ ZIJN QOUDERS DIE NV OP
LEEFTIJD ZIJN EN NIET ALLE ZORG MEER
KUNNEN DRAGEN. DE REST VAN DE WEEK
VERBLIJFT HIJ OP EEN OP EEN WOONGROEP

"IN EEN HANDOMDRAAI DE
BLOEDSUIKERSPIEGEL METEN
EN GEEFT ADVIES"

"MENEER DE JONG'S PERSOONLIJK
FIT/GEZONDHEIDSPLAN VOOR EEN
GEZONDE LEEFWIJZE”

“"MEER RUST EN RUIMTE
DOOR TECHNOLOGIE EN
COMMUNITY"

— BEELDBELLEN KNUFFELROROT
( SPRAAK)

VERPLEEGKUNDIGE
DIABETES

KUNDIGE
VICTORIA

INSULINE-
METER

“"ELKE 5 MINUTEN EEN
SLIMME METING VAN DE

BLOEDSUIKERSPIEGEL"
/»/4_ A “GEZELLIG 1X IN DE WEEK
ol VOETBALLEN EN EEN
BUURVROUW o] O FRISJE DRINKEN"
gerTy HULPHOND St 4

"VOLE6T OPLEIDING EN
SIGNALEERT NAAST DE
LEUKE 1:1 ACTIVITEITEN"

VRUWILLIGER
VICTOR

"WOEF ALARMEERT BIJ
EPILEPSIE EN HOUDT
MENEER RUSTIG"

BEGELEIDER O

BERT

& &?? SENSORING

i"ALLEEN DE VEILIGE RUIMTES ZIJN

TOEGANKELIJK VOOR MENEER"




SDE ckone

@ i
— DOKTER
=t summe HARDENBERG

VERLICHTING




